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The Effect of Profitability, Dividend Policy, Capital Structure on
Company Value (Case Study in LQ45 Companies Listed on the Stock Exchange
for the 2019-2022 Period

Mala Nurmalat
Nani Hartati, SE.,MM 2

Abstract

Company value is considered important because it can increase investor
attractiveness. High share prices have an impact on shareholder prosperity.
Therefore, it is necessary to examine the factors that influence it. This research
aims to analyze cases of the influence of Profitability, Dividend policy and
Capital Structure on LQ45 companies listed on the Indonesia Stock Exchange in
2019-2022. This research is quantitative research. The data source for this
research is the financial report of the LQ45 company listed on the Indonesia
Stock Exchange during the 2019-2022 period. In analyzing the data using panel
data regression with the help of the Eviews 12 software program. The research
population was 67 LQ45 Index companies on the Indonesia Stock Exchange (BEI)
in 2019-2022 using purposive sampling. The research results can be described as
follows: 1) partially profitability has no effect on company value (ROA) with a
value of 'count < 'table (1.342943 < 1.99547) and significant results greater than
0.05 (0.1852 > 0.05). 2) dividend policy has a positive and significant effect on
firm value (DPR) with ‘count > ‘table (3.209758 > 1.99547) and the significant
result is less than 0.05 (0.0023 < 0.05). 3) capital structure has no effect on firm
value (DER) with ‘count < 'table (-0.540148 < 1.99547) and significant results
are greater than 0.05 (0.5914 > 0.05). The results of the next test show that
simultaneously (simultaneous) the variables of Profitability, Dividend policy,
Capital Structure have a significant effect on the company's financial
performance. The amount of adjusted R? in this research is 0.916990 or 91.6%%,
so the size of the independent variable to the dependent variable is 91.6%%, while
the remaining 8.4% is influenced by other variables outside the research.
Keywords: Profitability, Dividend Policy, Capital Structure, Company Value
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PENGARUH PROFITABILITAS KEBIJAKAN DIVIDEN DAN
STRUKTUR MODAL TERHADAP NILAI PERUSAHAAN
(STUDI KASUS PADA PERUSAHAAN TERINDEKS LQ45 DI BURSA
EFEK INDONESIA TAHUN 2019-2022)

Mala Nurmalat
Nani Hartati,SE.,MM?2

ABSTRAK

Nilai perusahaan dianggap penting karena mampu meningkatkan daya tarik
investor. Harga saham yang tinggi memberikan dampak terhadap kemakmuran
pemegang saham. Oleh karena itu, perlu mengkaji faktor yang mempengaruhinya.
Penelitian ini bertujuan menganalisis studi kasus pengaruh Profitabilitas,
Kebijakan Dividen dan Struktur Modal terhadap Nilai Perusahaan LQ45 yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2019-2022. Penelitian ini merupakan
penelitian kuantitatif. Sumber data penelitian ini dari laporan keuangan
perusahaan LQ45 yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama tahun 2019-
2022. Dalam menganalisis data menggunakan regresi data panel dengan bantuan
program software Eviews 12. Populasi penelitian 67 perusahaan Indeks LQ45 di
Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2019-2022 dengan cara pengambilan
sampel Purposive Sampling. Hasil dari penelitian dapat diuraikan sebagai berikut:
1) Secara parsial profitabilitas tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan (ROA)
dengan nilai  ‘hitung < ‘tabel (1.342943 < 1.99547) dan hasil signifikan lebih
besar dari 0.05 (0.1852 > 0.05). 2) Kebijakan dividen berpengaruh positif dan
signifikan terhadap nilai perusahaan (DPR) dengan ‘hitung > 'tabel (3.209758 >
1.99547) dan hasil signifikan lebih kecil dari 0.05 (0.0023 < 0.05). 3) Struktur
modal tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan (DER) dengan ‘hitung < ‘tabel
(-0.540148 < 1.99547) dan hasil signifikan lebih besar dari 0.05 (0.5914 > 0.05).
Hasil pengujian berikutnya menunjukan bahwa secara bersama-sama (simultan)
variabel Profitabilitas, Kebijakan Dividen dan Struktur Modal berpengaruh
signifikan terhadap Nilai Perusahaan. Besarnya adjusted R? dalam penelitian ini
adalah 0.916990 atau 91.6% % maka besarnya variabel bebas terhadap variabel
terikat adalah 91,6% %, sedangkan sisanya 8.4% di pengaruhi oleh variabel lain
diluar penelitian.

Kata kunci:Profitabilitas, Kebijakan Dividen, Struktur Modal, Nilai
Perusahaan
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