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The Influence Of Company Size, Capital Intensity, And Growth Opportunity On 

Accounting Conservatism In Manufacturing Companies Listed On The 

Indonesian Stock Exchange (IDX) For The 2020-2023 Periode 

 

Riyantika Anggraeni 1 

Maulina Dyah Permatasari, S.E., M.Ak., Ak., CA., SAS 2 

 

ABSTRACT 

 

Accounting conservatism is a prudent principle in financial reporting where 

companies immediately recognize potential losses and debts and do not rush to 

recognize assets and profits (gains). The purpose of this study is to determine the 

effect of company size, capital intensity, and growth opportunities on accounting 

conservatism. This type of research is quantitative research. The data used is 

secondary data with a population of manufacturing companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange for the period 2020-2023. The sampling technique used 

in this study is the purposive sampling technique with a sample size of 77 companies 

from a total population of 228 companies. 

This study uses the statistical package for the social sciences (SPSS) version 

26 and uses a multiple linear regression analysis research method. The results of 

partial hypothesis testing with the t-test show that company size and growth 

opportunities have no effect on accounting conservatism. This shows that the size 

or high or low of the company size and growth opportunities will not affect the high 

or low value of accounting conservatism, while capital intensity affects accounting 

conservatism. This shows that the higher the capital intensity, the higher the value 

of accounting conservatism.  Meanwhile, simultaneously with the F test, the results 

show that company size, capital intensity, and growth opportunity have an effect on 

accounting conservatism. 

 

Keywords: Company Size, Capital Intensity, Growth Opportunity, Accounting 

Conservatism 
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Pengaruh Ukuran Perusahaan, Intensitas Modal, Dan Growth Opportunity 

Terhadap Konservatisme Akuntansi Pada Perusahaan Manufaktur Yang 
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Riyantika Anggraeni 1 

Maulina Dyah Permatasari, S.E., M.Ak., Ak., CA., SAS 2 

 

ABSTRAK 

 

Konservatisme akuntansi merupakan prinsip kehati-hatian dalam pelaporan 

keuangan dimana perusahaan sesegera mungkin mengakui potensi kerugian dan 

hutang serta tidak terburu-buru dalam mengakui aset dan laba (keuntungan). Tujuan 

dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh ukuran perusahaan, intensitas 

modal, dan growth opportunity terhadap konservatisme akuntansi. Jenis penelitian 

ini adalah penelitian kuantitatif. Data yang digunakan merupakan data sekunder 

dengan populasi perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode 2020-2023. Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah teknik purposive sampling dengan jumlah sampel sebanyak 77 

perusahaan dari total populasi sebanyak 228 perusahaan. 

Penelitian ini menggunakan program statistical package for the social 

sciences (SPSS) versi 26 dan menggunakan metode penelitian analisis regresi linear 

berganda. Hasil uji hipotesis secara parsial dengan uji t menunjukkan hasil ukuran 

perusahaan dan growth opportunity tidak berpengaruh terhadap konservatisme 

akuntansi. Hal ini menunjukkan besar kecilnya atau tinggi rendahnya ukuran 

perusahaan dan growth opportunity tidak akan memengaruhi tinggi rendahnya nilai 

konservatisme akuntansi, Sedangkan intensitas modal berpengaruh terhadap 

konservatisme akuntansi. Hal ini menunjukkan semakin tinggi intensitas modal 

maka semakin tinggi pula nilai konservatisme akuntansi. Adapun secara simultan 

dengan uji F menunjukkan hasil bahwa ukuran perusahaan, intensitas modal, dan 

growth opportunity berpengaruh terhadap konservatisme akuntansi. 

 

Kata kunci: Ukuran Perusahaan, Intensitas Modal, Growth Opportunity, 

Konservatisme Akuntansi 

  




