103

DAFTAR PUSTAKA

Agustin, Triwinda, Rike Kusuma Wardhani, And Mawar Ratih Kusumawardani.
"PENGARUH ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR (OCB)
DAN KOMITMEN ORGANISASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN
PERUMDA PASAR JOYOBOYO KOTA KEDIRI." Musytari: Neraca
Manajemen, Akuntansi, Dan Ekonomi 1.3 (2023): 70-80.

Aminudin, Achmad, Yuli Budiarti, And Indarto Indarto. "Pengaruh Kepuasan
Kerja Dan Komitmen Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan Dengan
Organizational Citizenship Behavior (Ocb) Sebagai Variabel Intervening
Pada Tenaga Penjualan.” Akses: Jurnal Ekonomi Dan Bisnis 18.2 (2023).

Apriliana, Fadillah Apriliana Fadillah, And Novianto Eko Nugroho. "PENGARUH
KEPUASAN KERJA, BUDAYA ORGANISASI DAN LINGKUNGAN
KERJA TERHADAP PRESTASI KERJA KARYAWAN PADA SALAH
SATU PERUSAHAAN ASURANSI DI SIDOARJO." Jurnal Ilmu Dan Riset
Manajemen (Jirm) 11.7 (2022).

Bustami, Taufik, And Jiki Heryanto. "PENGARUH ORGANIZATIONAL
CITIZENSHIP BEHAVIOR DAN PROMOSI JABATAN TERHADAP
KINERJA KARYAWAN PADA PT. PRIORITAS CABANG
BENGKULU." Jurnal Entrepreneur Dan Manajemen Sains (Jems) 3.2
(2022): 368-377.

Fadhlurrohman, Ahnaf, And Fuad Mas’ud. "Pengaruh Etika Kerja Islam Dan
Budaya Organisasi Islam Terhadap Kinerja Karyawan (Studi Pada Pegawai
Kspps Binama Semarang).” Diponegoro Journal Of Management 11.3
(2022).

Fatmawati, Mela, Liliek Nur Sulistyiwati, And Metik Asmike. "Pengaruh
Organizational Citizenship Behavior Terhadap Kinerja Karyawan Pada
Dinas Perhubungan Kabupaten Magetan.” Simba: Seminar Inovasi
Manajemen, Bisnis, Dan Akuntansi. Vol. 4. 2022.

Fitriya, Anis, And Kustini Kustini. "Pengaruh Kepuasan Kerja Dan Pengawasan
Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Melalui Disiplin Kerja." Reslaj: Religion
Education Social Laa Roiba Journal 5.2 (2023): 634-649.

Gilang, S. (2023). Pengaruh Spiritual Leadership Dan Person Organization Fit
Terhadap Organizational Citizenship Behaviour Dalam Perspektif Bisnis



104

Islam (Studi Pada Karyawan Cv. Berkah Madani Center) (Doctoral
Dissertation, Uin Raden Intan Lampung).

Hanawidjaya, Rd Ratih, Et Al. "PENGARUH KEPUASAN KERJA TERHADAP
KINERJA KARYAWAN PADA PT. NIAGA NUSA ABADI SUBANG."
Jurnal Economina 1.2 (2022): 203-218.

Hasugian, Edi Arianto, Et Al. "Pengaruh Etika Kerja Dan Budaya Kerja Terhadap
Prestasi Kerja Karyawanpada Perum Bulog Kantor Cabang Medan."” Jurnal
Global Manajemen 12.1 (2023): 17-23.

Jamali, Jamali, And Teuku Muana Refi. "Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap
Motivasi Kerja Dan Dampaknya Terhadap Kinerja Guru Smk Pasca Covid-
19 Di Aceh Timur." Jurnal Emt Kita 6.1 (2022): 43-53.

Kusumadewi, Nurul, Amran Razak, And Nurmiati Muchlis. "Pengaruh Kepuasan
Kerja Dan Kepemimpinan Transformasional Terhadap Kinerja Asuhan
Keperawatan Di Instalasi Rawat Inap Rsud Labuang Baji Makassar." Journal
Of Muslim Community Health 4.3 (2023): 222-239.

Kobis, Nurul Khairunnisa, Asna Aneta, And Juriko Abdussamad. "Pengaruh Etika
Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Pada Badan Perencanaan Penelitian
Pengembangan Daerah Kota Gorontalo.” Ulil Albab: Jurnal Ilmiah
Multidisiplin 2.7 (2023): 2778-2786.

Khoirunnisa, Rikha Muftia, Desta Rizky Kusuma, And Candra Vionela Merdiana.
"Pengaruh Kepuasan Kerja Dan Kecerdasan Emosional Terhadap Perilaku
Kerja Kontraproduktif." Ummagelang Conference Series. 2022.

Mertayasa, |. Kadek, And Putu Yudi Wijaya. "Pengaruh Etika Kerja, Budaya
Organisasi Dan Motivasi Berprestasi Terhadap Kinerja." Widyaamrita: Jurnal
Manajemen, Kewirausahaan Dan Pariwisata 3.2 (2023): 385-396.

Marbun, Hendra Sutrisno, And Jufrizen Jufrizen. "Peran Mediasi Kepuasan Kerja
Pada Pengaruh Dukungan Organisasi Dan Lingkungan Kerja Terhadap
Kinerja Pegawai Pada Kantor Dinas Ketahanan Pangan Dan Peternakan
Provinsi Sumatera Utara." Jesya (Jurnal Ekonomi Dan Ekonomi Syariah) 5.1
(2022): 262-278.

Muhamad, Abilly, Muhamad Azis Firdaus, And Azolla Degita Azis. "Pengaruh
Kepuasan Kerja Dan Loyalitas Karyawan Terhadap Disiplin Kerja."
Manager: Jurnal Ilmu Manajemen 5.2 (2022): 203-215.

Norawati, Suarni. "Pengaruh Budaya Kerja Dan Motivasi Kerja Terhadap
Kepuasan Kerja Serta Dampaknya Pada Kinerja Pegawai Dinas



105

Ketenagakerjaan Dan Transmigrasi Provinsi Riau." Journal Of Syntax
Literate 7.3 (2022).

Nurhasanah, N., Jufrizen, J., & Tupti, Z. (2022). Pengaruh Etika Kerja, Budaya
Organisasi Dan Beban Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Dengan Kepuasan
Kerja Sebagai Variabel Intervening. Jesya (Jurnal Ekonomi Dan Ekonomi
Syariah), Vol 5(1), 245-261.

Nahrisah, Ezzah, And Sarah Imelda. "Dimensi Organizational Citizenship Behavior
(Ocb) Dalam Kinerja Organisasi." Jurnal 1lmiah Kohesi 3.3 (2019).

Nuryaningsih, Yeti. "Pengaruh Komitmen Organisasional Dan Motivasi Terhadap
Kinerja Pegawai (Study Di Kecamatan Campurdarat Dan Kecamatan
Tanggunggunung Kabupaten Tulungagung).” Otonomi 23.1 (2023): 245-254.

Nasution, Ali Hanafiah, And Dian Islamiati. "Pengaruh Etika Kerja Dan Komitmen
Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan Pada Pt Sealtek Prima Perkasa."
Dynamic Management Journal 6.1 (2022): 10-20.

Nugroho, Bagus Kuat Adhi. Pengaruh Etika Kerja Islam Dan Motivasi Kerja
Terhadap Organizational Citizenship Behavior Dengan Komitmen
Organisasi Sebagai Variabel Intervening (Studi Pada Koperasi Simpan
Pinjam Dan Pembiayaan Syariah Bmt Harapan Umat Kebumen). Diss.
Universitas Putra Bangsa, 2021.

Paramitha, Dyah Ayu, And Lie Liana. "Pengaruh Kepuasan Kerja, Disiplin Kerja
Dan Motivasi Terhadap Kinerja Karyawan Pt. Rattan House Furniture
Semarang." Seiko: Journal Of Management & Business 5.1 (2022): 462-471.

Prami, Aa Istri Ngurah Dyah, Elsita Lisnawati Guntar, And I. Putu Deddy Setiawan.
"Pengaruh Kepuasan Kerja Dan Loyalitas Terhadap Kinerja Karyawan Pada
Pt Cendana Indopearls Buleleng Bali." Majalah lImiah Widyacakra 5.2
(2022): 47-61.

Putri, Adek, And Helmi Prilla Aldino. "Pengaruh Kepuasan Kerja Dan Motivasi
Kerja Terhadap Prestasi Kerja Pegawai Pada Dinas Perhubungan Provinsi
Sumatera Barat." Jurnal Bina Bangsa Ekonomika 15.2 (2022): 616-627.

Permadi, Elza Oktaviano. Pengaruh Sistem Penghargaan Dan Budaya Organisasi
Terhadap Organizational Citizenship Behavior Dengan Komitmen
Organisasi Sebagai Variabel Intervening (Studi Pada Pegawai Dp3appkb
Kota Salatiga). Diss. 2023.

Putra, Rahmat Ponsyah. Pengaruh Etika Kerja Islam, Budaya Organisasi, Dan
Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Pada Pt. Trengginas Jaya. Diss.
Uin Sunan Gunung Djati Bandung, 2023.



106

Rahayu, Sri, And Dahlia Dahlia. "Pengaruh Disiplin Kerja, Motivasi Kerja Dan
Komitmen Organisasi Terhadap Kepuasan Kerja Dan Kinerja Pegawai."”
Jesya (Jurnal Ekonomi Dan Ekonomi Syariah) 6.1 (2023): 370-386.

Rahmanto, Efendi. "Pengaruh Etika Kerja Islam Dan Kepuasan Kerja Terhadap
Organizational Citizenship Behavior Dengan Komitmen Organisasi Sebagai
Variabel Intervening (Studi Empiris Di Madrasah Mu’allimin
Muhammadiyah Yogyakarta)." Prosiding Interdisciplinary Postgraduate
Student Conference. Vol. 2. No. 2. 2016.

Safitri, H. M., & Aprilyana, N. (2022). Pengaruh Kepuasan Kerja Dan Keterlibatan
Kerja Terhadap Komitmen Organisasi Karyawan Pada Pt Sukses Jaya
Makmur Abadi Di Aceh Besar. Jsi: Jurnal Saudagar Indonesia, Vol 1(1), 1-8.

Simanjuntak, Putra Arif. "Pengaruh Etos Kerja, Kepuasan Kerja, Sikap Kerja Dan
Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Pada Kantor Pelayanan Pajak
Pratama Medan Polonia.” Manajemen Dan Bisnis 2.1 (2020): 44-85. Vol 2
No 1 (2020).

Sutono, S., And R. Hidayat. "Pengaruh Pelatihan Dan Pengembangan Karir
Terhadap Kinerja Karyawan Dengan Komitmen Organisasional Sebagali
Variabel Intervening Di Pt Syntronic Indonesia.” Jiip-Jurnal limiah IImu
Pendidikan 6.2 (2023): 1341-1345.

Suryani, Herni, And Rini Resniawati. "Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja
Karyawan Pada Hotel Harper Purwakarta.” Journal Of Indonesian Tourism,
Hospitality And Recreation 5.1 (2022): 79-90.

Suryadi, Suryadi, And Karyono Karyono. "Pengaruh Kepuasan Kerja, Disiplin
Kerja Dan Etos Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pt. Keihin Indonesia."”
Jesya (Jurnal Ekonomi Dan Ekonomi Syariah) 5.1 (2022): 85-95.

Tanjung, Tuti Alawiyah, And Rosmita Ambarita. "Pengaruh Etika Kerja Dan
Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Pada Kantor Kecamatan Sibolga
Sambas." Jurnal Ekonomi Bisnis Dan Manajemen 1.3 (2023): 164-176.

Tanimukti, Emmanuela Jasmine. "Pengaruh Organizational Citizenship Behavior
Dan Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pt. Prima Gracindo."
(2023).

Wahyuni, Sri. "Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Kantor Desa
Taman Rahayu Bekasi." Jurnal Ekonomi Utama 2.2 (2023): 172-179.



107

Wijaya, I. Putu Hendra Arta, Ni Luh Adisti Abiyoga Wulandari, And Ni Wayan
Wina Premayani. "Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan
Dengan Komitmen Organisasi Sebagai Variabel Intervening." Widyaamrita:
Jurnal Manajemen, Kewirausahaan Dan Pariwisata 3.3 (2023): 556-563.

Wahyun, Wahyun. "Pengaruh Etika Kerja Islami Terhadap Komitmen Organisasi
Pada Bank Syariah Mandiri Kota Mamuju." Seiko: Journal Of Management
& Business 6.1 (2023): 346-354.

Widnyani, Ni Wayan, And |. Wayan Suartina. "Pengaruh Etika Kerja, Budaya
Organisasi Dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada Pt. Balai
Lelang Bali Di Denpasar.” Widyaamrita: Jurnal Manajemen, Kewirausahaan
Dan Pariwisata 1.1 (2021): 319-334.



	DAFTAR PUSTAKA

